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Dia: 05 de Setembre 2023 

Hora: 17:00 a 18:30 hores 

Lloc: https://us06web.zoom.us/j/84493411011  

 

Assistents 

 

Consells Sectorials de Ciutat 

Antonio Cortés   Consell municipal del Poble Gitano  

 

Institucions més significatives de la ciutat 

Emilia Macias    CCOO 

Javier Garcia Bonomi   Fedelatina 

Júlia Vigó    Taula del Tercer Sector  

 

Fitxer general d’Entitats 

Laura Lloret   Plataforma per la Llengua-Barcelona. Col·lectiu Esbarzer 

Joaquim Pàfila  Plataforma per la Llengua-Barcelona. Col·lectiu Esbarzer 

Glòria Canals  Dincat 

Enric Canet   Casal dels infants 

 

Persones de Renom Ciutadà 

Àngels Guiteras   

Delfí Cosialls  

 ACTA DESIGUALTATS I VULNERABILITATS:  
 JORNADA IGUALTAT DE TRACTE I NO 
DISCRIMINACIÓ 

https://us06web.zoom.us/j/84493411011
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Secretaria del Consell de Ciutat 

Andreu Parera   

Guillem Pala    

Paula Gil   

  

Desenvolupament de la reunió 

Comença la reunió.  

Des de la Secretaria del Consell de Ciutat es fa recordatori de com s’ha estat 
treballant en el grup de treball en els últims mesos i l’estat actual de la Jornada. 
També es recorda que s’ha treballat amb un manifest, que a la vegada dona resposta 
al que es va constar a través d’un qüestionari que es va passar a les persones 
membres del Consell de Ciutat. Aquest manifest no és definitiu i es treballarà amb 
posterioritat a la Jornada per tal d’incorporar les conclusions que se n’extreguin.  

S’informa que la directora de l’oficina de la no discriminació de l’Ajuntament de 
Barcelona, Manuela Fernández, ha confirmat la seva participació com a ponent a la 
Jornada, així com també Conxita Güell, per part de plataforma per la llengua.  

Intervé Javier García Bonomi, ficant de relleu que falta diversitat en les persones 
ponents per representar el col·lectiu de persones migrades.  

S’obre una discussió sobre aquest tema i es contemplen les opcions de recollir 
aquesta temàtica mitjançant la incorporació d’una altra ponent o si es recull mitjançant 
les preguntes que dinamitzaran les taules redones.  

Mentre es discuteix la qüestió, es fica de relleu que d’alguna forma hauria d’aparèixer 
a la Jornada les temàtiques del gènere i de la infradenúncia, que, de fet, afecta 
directament a la metodologia que es va acordar per triar les ponents (segons les 
temàtiques que havien rebut més denúncia de discriminació).  

Finalment,  

- S’acorda la incorporació d’una altra persona a la taula d’entitats capaç de 
recollir les discriminacions que sobreïxen de forma habitual les persones 
migrades, així com la forma com se’ls hi dona suport a nivell d’entitats socials. 
Aquesta persona serà contactada pel Javier García Bonomi. L’Emilia Macias 
s’ofereix per donar suport al Javier en la tria d’aquesta persona.  



   

 
3 

 

- S’acorda recuperar les temàtiques del gènere i la infradenúncia i incorporar-les 
al guio de dinamització de la Jornada (que ja ha estat treballat a través 
d’algunes preguntes consensuades en sessions anteriors).  

A continuació es passa a discutir els noms que es donarà a la Jornada i a les dos 
taules.  

- S’acorda que el nom de la Jornada serà: “Reptes de la no discriminació a 
Barcelona: reflexions de present i futur”. 

- S’acorda que el nom de la primer taula serà: “De la llei a la política pública: el 
paper de les administracions”. 

- S’acorda que el nom de la segona taula serà: “Visió i acció de les entitats 
davant la discriminació”. 

Més tard, es presenta els logotips per la Jornada que s’han preparat des de la 
Secretaria del Consell de Ciutat. 

No obstant això, diferents persones argumenten que és un disseny força habitual i que 
seria millor personalitzar-lo més per adaptar-lo a la temàtica i que hi hagués alguna 
referència a la ciutat de Barcelona que no sigui la habitual. Per exemple, podria ser un 
skyline però de barris no centrals, com Bon Pastor.  

- S’acorda que a la següent reunió del grup de treball es presentarà un nou 
disseny del logotip que reculli les idees que s’han expressat.  

Finalment, des de la Secretaria s’informa que s’està construint una galàxia de 
contactes per difondre els continguts relacionats amb la Jornada. De moment s’ha 
recopilat contactes d’alguns departaments de la Generalitat (drets socials, etc.), 
departaments de l’Ajuntament de Barcelona (comunicació, participació...), entitats i 
federacions d’entitats relacionades amb la igualtat de tracte i la no discriminació, 
mitjans de comunicació.  

La Júlia Vigó s’ofereix a difondre la informació de la jornada a través del butlletí de la 
Taula d’Entitats del Tercer Sector Social.    

L’Àngels Guiteras remarca que és necessari compta amb les Federacions, com la 
Federació Catalana de Drogodependències, des d’on faran difusió.  

L’Antonio Cortés fica de relleu la necessitat de comptar amb el Consell de la Joventut 
de Barcelona, que ja és membre del Consell de Ciutat. També s’hauria de comptar 
amb l’Ateneu cooperatiu de Barcelona.  

La Glòria Canals creu que seria necessari ampliar la difusió a universitats, sobretot de 
caràcter social, com la de la Fundació Pere Tarrés.  
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La Laura Lloret expressa que podrien transmetre-ho a la Secretaria de política 
lingüística. També demana que si es sap amb antelació, s’intenti informar prèviament 
de quan es publicaran els continguts per tal que es pugui organitzar la difusió (ja siguin 
piulades, notes de premsa, etc.). 

Des de la Secretaria s’aprofita per compartir dues informacions rellevants. Actualment, 
a l’Ajuntament de Barcelona no s’ha nomenat cap Regidor/a o Comissionat/da de 
l’àmbit de la Participació. 

En aquesta situació, des de la segona tinència se’ns ha comunicat que la representant 
política que participarà a la Jornada serà la Sra. Sara Belbeida, que és Comissionada 
de Relacions Ciutadanes i Diversitat Cultural i Religiosa de l’Ajuntament de Barcelona. 

També es recorda que tots els acords i decisions que es prenguin en aquest grup de 
treball hauran de ser ratificats i aprovats per part de la Comissió Permanent. És 
previsible que es convoqui novament entre final de setembre i principis d’octubre.  

S’aprofita per obrir la discussió sobre qui de les persones que formen el grup de treball 
podria presentar els avanços i les propostes a la Comissió Permanent.  

- S’acorda que la persona que presenti els avanços i les propostes del grup de 
treball a la Comissió Permanent serà l’Enric Canet, L’Àngels Guiteras o la 
Glòria Canals, a partir d’una presentació que prepararà la Secretaria.  

- S’acorda tornar a reunir-se en format telemàtic el dimarts 19 de setembre de 17 
a 18.30h.  

 

Acords 

- S’acorda la incorporació d’una altra persona a la taula d’entitats capaç de 
recollir les discriminacions que sobreïxen de forma habitual les persones 
migrades, així com la forma com se’ls hi dona suport a nivell d’entitats socials. 
Aquesta persona serà contactada pel Javier García Bonomi. L’Emilia Macias 
s’ofereix per donar suport al Javier en la tria d’aquesta persona.  

- S’acorda recuperar les temàtiques del gènere i la infradenúncia i incorporar-les 
al guio de dinamització de la Jornada (que ja ha estat treballat a través 
d’algunes preguntes consensuades en sessions anteriors).  

- S’acorda que el nom de la Jornada serà: “Reptes de la no discriminació a 
Barcelona: reflexions de present i futur”. 

- S’acorda que el nom de la primer taula serà: “De la llei a la política pública: el 
paper de les administracions”. 
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- S’acorda que el nom de la segona taula serà: “Visió i acció de les entitats 
davant la discriminació”. 

- S’acorda que a la següent reunió del grup de treball es presentarà un nou 
disseny del logotip que reculli les idees que s’han expressat.  

- S’acorda que la persona que presenti els avanços i les propostes del grup de 
treball a la Comissió Permanent serà l’Enric Canet, L’Àngels Guiteras o la 
Glòria Canals, a partir d’una presentació que prepararà la Secretaria.  

- S’acorda tornar a reunir-se en format telemàtic el dimarts 19 de setembre de 17 
a 18.30h.  


